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Centro de Formacdo Juridica e Judiciaria
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Proporcionar aos formandos conhecimentos no dmbito da Constitui¢do da RPC e da Lei Bésica
da RAEM
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Trabalhadores da Administracdo Publica: Pessoal de direc¢do e chefia, técnicos superiores e

técnicos, ¢ do grupo de pessoal de técnico de apoio ou equiparado, que ainda ndo tenham
frequentado este curso

30 /|\Bg horas

8/11~13/12/2023 (& — ~ = ~ 71/ as2.%,4.* ¢ 6.%), 18:30 ~ 20:30
15/12/2023, 18:30 ~ 20:30 (¥4 % 5l/Prova Final)

Jodo Albuquerque, FijJHEFTAER LR FERREI T
Dr. Jodo Albuquerque, Antigo Professor Associado em tempo parcial, Faculdade de Direito da
Universidade de Macau
S
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Portugués
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Centro de Formacdo Juridica e Judiciaria, Rua Dr. Pedro José Lobo n.° 1-3, Edificio Banco
Luso Internacional, n.° 1-3, 10.° andar

8« AL EER 2023 47 10 A 6 HRTZEBEHE F “GZE—ABABEH KRS FEG" (https://g2e.gov.mo/ ) HEFTHIH » BiFR
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22/ (EEEE: 85909204 ) -

Os candidatos devem inscrever-se através da plataforma online "G2E-Plataforma de Gestdo e Atendimento aos Funcionarios Publicos"
(https://g2e.gov.mo) até 06/10/2023, ou preencher, com a brevidade possivel, o boletim de inscri¢do disponivel no site do CFJJ, para
que o respectivo servigo possa recolher todos os boletins e devolvé-los, dentro do prazo, ao CFJJ, por oficio. Para mais informagao
queira contactar a Dra. Leong (Tel: 85909204).

11 H Novembro

B3 HORARIO

12 H Dezembro

EHH Eilf— Ef— 2= R 2R BN EfH E2Eif— ZE#— Ef= 2 EfAn 2EN
Domingo  2°Feira 3°Feira 4°Feira  5%feira  6°Feira  Sabado Domingo 22Feira  3%Feira  4°Feira  5%feira  6°Feira  Sabado

1 2 3 4 [ 2

5 6 7 8 9 10 1 3 4 5 8 7 8 9

12 3 14 [15 16 [7 18 10 [ 12 [iE] 14 15 16

19 220 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23

26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30

[EREIDRERIE  ~ 715 Pova Fina




Wi

1- thiE A\RIHEEL - BUAKITBEES
1. FEHTUIEIE AR H

2. EEARKREAGRHAEBZES

3. BXERE

4. BB

5. hEERES

6. NEER RN RiGZEE

7. WA RN TECE

11 - EFINBUAZERE
L TERE RITEE

2. BUT

3. ILEE

4. FEEHRE

5. MBI K EEEReRE K
6. NEANE

I - R RBURFELRP IR T BRI B %

1. FEEEF IR TEIEA A R

2. FAENE R TR T B A R B AL B
3. HETREUTEENEHR

4. PRBUFEDRF IR ITTEIE R A A RS
5 BAERENEE IR

6. BUZRZr el A E AT BB SRR

IV - R AT B AT R A B AT BUA R GER
B YAl

BPVRFRITTEIERY “SREEE" FRAI

RVAZS ()73

EANEB” HEA
WEIE S T R PR IR A

EE" BIRA

TTBUERIAER]

N kA w e

V- BT B RAVE AR R B
1 EAREREIME - EERER

2. EATEPEARERHIHIE

3. EAREAMGIEATERZER

4. BEARERIAVARHIE

5. EARERMAETE T

- BEFETE B A AR I

P VR TEUE A R A
PR 1 S AT
ILEGHYER

AR SEIH

TBUER
BIATEUERSEHRUEATERIH
EOHTH g IR
EBUREER A A s A R
TR R R (il e A s SR

0NN A WD =g
—

VIL- (BEAKR) HIseRRsin e KA ZRR 2]

L (ERE) HAEREEEREIERE - R
BT

B 2R ATy I TEI Y R R

EEAKEZGYH (EAL) AR
EEAREE G ARG AR
HIDAEARIEIREE

TRBUERR AR

(FEAE) WIESTHE

Nk wS

I - A Constituiciio e a organizacio politica e administrativa da RPC

O preambulo e os quatro principios cardinais

A Assembleia Popular Nacional e o seu Comité Permanente
O Presidente da Republica Popular da China

O Conselho de Estado

A Comissao Militar Central

Os Tribunais Populares e as Procuradorias Populares

A divisdo administrativa da Republica Popular da China
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II - A estrutura politica da RAEM

O Chefe do Executivo ¢ o seu Conselho Executivo
O Governo

A Assembleia Legislativa

Os orgdos judiciais

Os orgéos independentes, consultivos e o IAM

Os funcionarios e agentes publicos
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III - O relacionamento entre as Autoridades Centrais e a Regido

1. A vigéncia da Constituicdo na RAEM

2. A Lei Basica como fundamento da ordem juridica da RAEM

3. As matérias da exclusiva competéncia das Autoridades Centrais

4. As matérias relativas ao relacionamento entre as Autoridades Centrais ¢ a
Regido

5. O dualismo das matérias que sdo reguladas pela LB

6.  Os regimes da seguranca nacional e da declaragdo do estado de guerra e de
emergéncia

IV - Os principios gerais do direito constitucional e administrativo da
RAEM

1. O principio “um pais, dois sistemas”

2. O principio do “alto grau da autonomia” da RAEM
3. O principio de “Macau governada pelas suas gentes”
4. O principio da continuidade

5. O principio da separagao e cooperagdo de poderes

6. O principio da “rule of law”

7. Os principios gerais do direito administrativo

v

— Os direitos e deveres fundamentais dos residentes da RAEM

1. Conceito, valor e fungdo dos direitos fundamentais

2. O sistema de direitos fundamentais na Lei Basica

3. Os elementos definidores do sistema de direitos fundamentais
4. O regime juridico dos direitos fundamentais

5. Os meios de tutela dos direitos fundamentais

VI - O Regime juridico de enquadramento das fontes normativas internas

1. As fontes de direito da RAEM

2. As tipologias dos actos normativos internos

3. As leis da Assembleia Legislativa

4.  As matérias de reserva de lei

5. Os regulamentos administrativos do Chefe do Executivo

6. Matérias que podem ser objecto de regulamentos administrativos
independentes

7. Arevogabilidade dos decretos-leis

8.  As alteragdes a Lei da publicag@o e formulario dos diplomas

9.  Os principios estruturantes dos esquemas relacionais entre as fontes de

direito

VII — A interpretagio e revisio da Lei Basica e o controlo das fontes de
direito

1. A interpretacdo, aplica¢do e concretizag@o da Lei Basica

2. Aproblematica da jurisdigdo em matéria de actos do Estado

3. Ainterpretacdo da Lei Basica pelo Comité Permanente da APN

4. O controlo das leis da Assembleia Legislativa pelo Comité Permanente da
APN

5. O controlo judicial das leis da Assembleia Legislativa

6. O controlo judicial dos regulamentos administrativos do Chefe do
Executivo
O poder de revisdo da Lei Basica
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REGULAMENTO DO
CURSO SOBRE CONSTITUICAO E LEI BASICA (em Portugués

| - Programa e duragéo

1.

O curso tem a duragéo total de 30 horas (15 aulas).

2. O programa é elaborado com a colaboragéo do respectivo docente, aprovado pelo Conselho Pedagégico do
Centro de Formagao Juridica e Judiciaria, e é colocado a disposi¢do dos formandos antes do inicio das aulas.
Il - Calendario
1. As aulas realizam-se nos dias constantes do calendario em Anexo, que faz parte integrante do presente
regulamento, e para onde se remete.
2. A alteracdo para dia ou hora diferentes dos referidos em Anexo pode verificar-se, por decisdo do Director do

Centro de Formag&o Juridica e Judiciaria, desde que os formandos sejam avisados com uma antecedéncia de,
pelo menos, 3 dias.

Il - Regime de frequéncia

1.
2.

3.

o~

O regime do curso é presencial, devendo os formandos participar em todas as aulas.
Séo excluidos os formandos que, injustificadamente, faltem a mais de 2 aulas ou os que, ainda que com
justificag@o, aceite pelo Director do Centro, faltem a mais de 3 aulas.
Consideram-se justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenga, mediante a apresentagdo de atestado médico ao abrigo das disposi¢des do ETAPM, em

vigor;
b) Servigo, mediante declaragdo emitida pelo organismo a que o formando pertenga;
c) Outros motivos justificativos, sujeitos a apreciagdo do Director do Centro de Formag&o Juridica e
Judiciaria.

A justificacdo das faltas devera fazer-se no prazo de 5 dias Uteis, caso contrario considerar-se-ao injustificadas.
O controlo do numero de faltas faz-se mediante distribuicao pelos funcionarios do CFJJ de folhas de presenca,
que os formandos deverdo assinar, uma no inicio de cada aula, e que sera recolhida pelo funcionario de servigo
15 minutos apés o inicio da aula, e outra no final da aula para proceder a nova assinatura; as folhas de
presenca, datadas e assinadas, ficaréo depositadas no Centro de Formagdo Juridica e Judiciaria, para os
devidos efeitos. Podem ser tomadas outras medidas para o mesmo fim.
Considera-se falta, para efeitos do disposto no presente artigo, o ndo cumprimento do dever de assinatura das
folhas de presenca, o atraso superior a 15 minutos do inicio de cada aula e a saida antecipada.
Para efeitos do disposto no n.° 1 do ponto IV, em casos excepcionais, devidamente fundamentados e depois de
ouvido o formador do Curso, o Director do Centro de Formagdo Juridica e Judiciaria podera aceitar a
justificag@o de faltas para além do limite previsto no presente artigo.

IV - Prova Final

1.
2.
3.

Para acesso a prova final exige-se a assiduidade requerida para a ndo excluséo do curso;
A prova final consiste na realizagdo de uma prova escrita;
A prova escrita seré classificada de 0 a 20 valores.

V - Avaliagao Final
No final do Curso, os formandos serdo avaliados em fungéo do seu interesse, participa¢do e prova final realizada,
da seguinte forma:

a) Com muito bom aproveitamento, de 18 a 20 valores;
b) Com bom aproveitamento, de 14 a 17 valores;

c) Com aproveitamento, de 10 a 13 valores; ou

d) Sem aproveitamento, de 0 a 9 valores.

VI - Certificado
No final do Curso, aos formandos ndo excluidos nos termos do presente regulamento e com aproveitamento, seré
atribuido um Certificado de frequéncia e de aproveitamento, de acordo com 0 modelo adoptado pelo Centro de
Formagao Juridica e Judiciaria.
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