
 

 

「2025 SIM 全澳聯校演藝人才培育計劃」 

- 活動章程 

 

一、 主辦單位： 

《澳門演藝人協會》 

 

二、 目的： 

協會今年推出「2025 SIM 全澳聯校演藝人才培育計劃」，

為發堀及培育對演藝行業有興趣之澳門青年人，使行業

更年輕化、專業化，提升澳門年輕一代對演藝行業生態

的了解，向澳門學生講解現時演藝行業的種類，及提供

實踐機會讓學生親身感受，從而提供一個出路，讓學生

找尋屬於自己的興趣，讓興趣有可能發展成事業。 
 

三、 活動內容： 

組別分為歌唱組、司儀組、舞蹈組和演員組，學生可
根據個人所選的組別 

活動流程分別有 

⚫ 招募 

⚫ 第一階段:破冰營、培訓、期中考核、兩日一夜訓練

營 

⚫ 第二階段:培訓、期末考核、成果展 

 

招募流程: 

⚫ 報名資料提交：請填寫報名表，並提交相關資料。  

⚫ 線上評審：根據提交的資料進行線上評審。  

⚫ 通知結果：評審通過者將進入第一階段，後續將透過電

話/電郵通知。 

 



 

 

第一階段：破冰營、培訓、期中考核、兩日一夜訓練營 

⚫ 破冰營–旨在讓學員們深入了解本活動，與導師首

次見面，並促進各組學員間的相互認識。同時，在

破冰營中將公布各組的培訓及期中考核的時間。 

⚫ 培訓–每組將由兩位導師負責，與各組進行 8 到 10

堂培訓，每堂課約 90 分鐘。 

⚫ 期中考核–通過考核來檢驗學員的成果，評審將根

據學員的表現和評分，綜合考量平時的課堂表現，

最優秀的學員將進入第二階段。 

⚫ 兩日一夜訓練營–所有第一階段的學員均可選擇參

加為期兩日一夜的訓練營。訓練營將包括綜合課堂

和考察，幫助學員們更深入地了解本澳的演藝行業，

並加強自身的技能。 

 

第二階段：培訓、期末考核、成果展 

在第一階段考核中，將挑選 20位學生（暫定）進入第二

階段的培訓。 

⚫ 培訓–每組將由兩位導師負責，分別與各組進行 8到

10堂培訓，每堂課約 90分鐘。 

⚫ 期末考核–通過考核來檢驗學員們的成果，評審將

根據學員的表現和評分，綜合考量平時的課堂表現，

最優秀的學員將有機會進入成果展。 

⚫ 成果展–在經歷兩個階段的培訓後，學員們將在成

果展中展示自我，並有機會與澳門藝人合作，呈現

全新的舞台表演，從藝人身上學習寶貴的知識。 

 

 

 

 

 

 

 



 

四、 活動日程 

活動 時間 地點 

報名時間 
2025年 10 月 

- 
2025年 12月 14日 

線上 

入選名單公布 2025年 12月 31 日前 線上 
破冰營 2026年 1月 待定 

第一階段培訓 2026年 1月- 3月 待定 
期中考核 2026年 4月 待定 

兩日一夜訓練營 2026年 5月 待定 
公布第二階段名單 2026年 5月 線上 
第二階段培訓 2026年 6月- 8月 待定 
期末考核 2026年 9月 待定 
成果展訓練 2026年 10月- 11月 待定 
成果展 2026年 12 月 待定 

 

五、 參加資格： 

⬧ 年滿 12周歲或以上(初中、高中及大專學院澳門在校

學生)； 

⬧ 男女不限、國籍不限； 

⬧ 對演藝方面有熱情，並樂於表現自己； 

⬧ 未成年必須經過監護人同意 (簽署家長同意書) 。 

 

六、 招募形式： 

組別分為歌唱組、司儀組、舞蹈組和演員組，學生可根

據個人所選的組別，錄製一條具有一定演藝能力及有自

信的影片(1 分 30 秒內)，連同報名表單一起上傳即可。

成功入選後，進行各組專業導師的培訓、考核等。 

 

七、 報名日期： 

即日起至 12月 14日 

 



 

八、 報名程序： 

⬧ 完成線上填寫表單； 

⬧ 在表單上提交個人正面照片一張，連同才藝影片(1

分 30秒內)一同上傳即可，並需提交需提交肖像權使

用同意書及家長同意書； 

⬧ 報名截止後會導師會根據參加者上傳的才藝影片作

為甄選的依據，結果會由專人通知。 

 

九、 注意事項： 

⬧ 參賽者的所有資料絶對保密，並只會用於是次比賽； 

⬧ 比賽時間或地點如有任何改動，本會將另行通知； 

⬧ 如遇任何爭議，本會有最終解釋及決定權。 
 

十、 查詢： 

可於辦公時間內致電，《澳門演藝人協會》秘書 

孫小姐 +853 6665 0473 
（星期一至五 11:00 －18:30，星期六下午 14:00 -18:00） 

 

十一、 網上報名表單： 

網上報名：https://forms.gle/Eia4SQKY6qtS5R2BA  

 

 

         
報名表單 家長同意書 肖像權使用同意書 

https://forms.gle/Eia4SQKY6qtS5R2BA

